
การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม ประจำป 2568 (1 ตุลาคม 2567-31 มีนาคม 2568)

สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล

ลำดับที่ วันที่จัด ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม ขอมูลของผูมีสวนรวม ผลจากการมีสวนรวม การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน

1 2 ตุลาคม 2567 สถาบันฯ 

เขารวมพิธีเปดและลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการรวมกั

บ Osaka University Institute for Sports & Global Health

ผูบริหาร คณาจารย และ Prof. Ken Nakata, MD., PhD 

ผูอำนวยการ Osaka University Institute for Sports & 

Global Health, Osaka University (OuiSH) และ Prof. 

Yamamoto Hitoshi, Ph.D.; Vice Director ณ Osaka 

University Nakanoshima Center เมืองโอซากา ประเทศญี่ปุน

วัตถุประสงคเพื่อสงเสริมความรวมมือระหวางทั้งสองสถา

บัน ในการบูรณาการทางการศึกษาและงานวิจัย อาทิ 

การจัดเวทีเสวนารวม การรวมมือดานโครงการวิจัย 

และการแลกเปลี่ยนนักวิจัย รวมถึงองคความรูตาง ๆ 

ที่เกี่ยวของ อีกทั้งยังมี

เปาหมายในการรวมกันขับเคลื่อนภารกิจดานสุขภาพโลก (Global Health) 

โดยมุงเนนความรวมมือในดานการพัฒนาสุขภาพโลกและการสงเสริมความเปนอยูที่ดี

อยางยั่งยืน ภายในงานประกอบดวย การจัดเวทีเสวนา Kick-Off Symposium 

โอกาสในการขยายความรวมมือดาน Global Health และ Health Promotion 

ระหวางสองสถาบัน รวมถึงการเชื่อมโยงความรวมมือระหวางเครือขาย AUN-HPN 

กับประเทศญี่ปุนใหมีความเขมแข็งยิ่งขึ้น 

2 2 ตุลาคม 2567 สถาบันฯ 

เขารวมพิธีเปดและลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการรวมกั

บ Osaka University Institute for Sports & Global Health

ผูบริหาร คณาจารย และ  Prof. Ken Nakata, MD., PhD 

ผูอำนวยการ Osaka University Institute for Sports & 

Global Health, Osaka University (OuiSH) และ Prof. 

Yamamoto Hitoshi, Ph.D.; Vice Director ณ Osaka 

University Nakanoshima Center เมืองโอซากา ประเทศญี่ปุน 

เพื่อสงเสริมความรวมมือระหวางทั้งสองสถาบัน 

ในการบูรณาการทางการศึกษาและงานวิจัย อาทิ 

การจัดเวทีเสวนารวม การรวมมือดานโครงการวิจัย 

และการแลกเปลี่ยนนักวิจัย รวมถึงองคความรูตาง ๆ 

ที่เกี่ยวของ 

อีกทั้งยังมีเปาหมายในการรวมกันขับเคลื่อนภารกิจดานสุ

ขภาพโลก (Global Health) 

โดยมุงเนนความรวมมือในดานการพัฒนาสุขภาพโลกและ

การสงเสริมความเปนอยูที่ดีอยางยั่งยืน 

การจัดเวทีเสวนา Kick-Off Symposium โดยวิทยากรรับเชิญจากสถาบันชั้นนำตาง 

ๆ ที่เกี่ยวของ 

เพื่อมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเสนอแนวทางในการขับเคลื่อนงานรวมกัน 

ประกอบดวยมหาวิทยาลัยชั้นนำตาง ๆ ในภูมิภาคอาเซียน จำนวน 55 ปแหง 

โดยแบงเปน 2 ประเภท ไดแก สมาชิกหลัก (Core Member) จำนวน 30 แหง และ 

สมาชิกสมทบ (Associate Member) จำนวน 25 แหง

3 4 ตุลาคม 2567 AUN-HPN 

จัดการประชุมคณะกรรมการเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเสริม

สุขภาพ ครั้งที่ 12

ผูบริหาร คณาจารย 

และคณะกรรมการเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเสริม

สุขภาพ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรวัฒน พัสระ 

ประธานคณะกรรมการเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเ

สริมสุขภาพ ป 2567 - 2569 และผูชวยอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ประเด็นสำคัญตาง ๆ ไดแก 1) การอบรม Improving 

Healthy University Implementation Based on 

Healthy University Rating System (HURS) 

2) การอบรม The Evaluation of Healthy University 

Rating System (HURS)

3) การเปดระบบประเมินมหาวิทยาลัยสุขภาวะ Healthy 

University Rating System (HURS) Version 2024 

4) เตรียมการจัดการประชุม The 10th Anniversary of 

the ASEAN University Network - Health 

Promotion Network (AUN-HPN) in conjunction 

with the 1st AIHD International Forum 

"Synergizing Global Health, Primary Health Care, 

and Health Promotion for a Sustainable Future" 

ในวันที่ 3 - 4 ธันวาคม 2567 

การจัดการประชุม The 10th Anniversary of the ASEAN University Network - 

Health Promotion Network (AUN-HPN) in conjunction with the 1st AIHD 

International Forum "Synergizing Global Health, Primary Health Care, 

and Health Promotion for a Sustainable Future" ในวันที่ 3 - 4 ธันวาคม 

2567 ณ โรงแรมมิเลนเนียม ฮิวตัน กรุงเทพฯ 

และหารือแผนการดำเนินงานของเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเสริมสุขภา

พในระยะถัดไป (1 พฤษภาคม 2567 – 30 เมษายน 2569) 

การประชุมคณะกรรมการเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเสริมสุขภาพไดรับค

วามรวมมือจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ในการสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยในประเทศไทย 

ไดพัฒนาศักยภาพการเปนผูนำดานการสรางเสริมสุขภาพ ใหมีความเขมแข็ง 

สามารถนำกรอบแนวทางมหาวิทยาลัยสรางเสริมสุขภาพไปปฏิบัติไดอยางทั่วถึง 

เพื่อมุงสูการเปน “มหาวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพ” ในระดับนานาชาติ 

สงผลใหประชาชนมีสุขภาพดีอยางยั่งยืน 

ภายใตความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยมหิดลกับมหาวิทยาลัยแกนนำ ไดแก 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา 

มหาวิทยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

และเครือขายมหาวิทยาลัยในประเทศไทยรวมขับเคลื่อนนโยบายดานการสรางเสริมสุ

ขภาพ ผานกระบวนการการเรียนรูรวมกัน การทำวิจัยรวมกัน 

ตลอดจนการขยายเครือขายทั้งในประเทศและตางประเทศ 

ซึ่งกำหนดใหมีการจัดประชุม พบปะ แลกเปลี่ยนเรียนรู 

ของสมาชิกเครือขายมหาวิทยาลัยทุก 3 เดือน



4 18 ตุลาคม 2567 สถาบันฯ 

ลงนามในบันทึกขอตกความรวมมือทางวิชาการรวมกับเครือขายทางวิชาก

ารจากสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

ผูบริหาร คณาจารย และ Assoc. Prof. Dr. Vanphanom 

Sychareun; Dean จาก Faculty of Public Health, 

University of Health Sciences Dr. Khampheng 

Phongluxa; Director General จาก Lao Tropical and 

Public Health Institute และ Dr. Phonesavanh 

Keonakhone Director General จาก Centre of Nutrition 

(Ministry of Health) 

เพื่อสรางความรวมมือทางวิจัย การศึกษา 

และการบริการวิชาการรวมกัน 

มีการทำงานวิจัยเกี่ยวกับดานโภชนาการและสาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 

และผลักดันนโยบายตอไป

5 28 ตุลาคม 2567 สถาบัน ฯ ลงนามความรวมมือทางวิชาการรวมกับ School of Public 

Health, Fudan University

ผูบริหาร คณาจารย และ Prof. Yingyao Chen; Deputy Dean 

of School of Public Health, Fudan University 

และคณาจารยจากทั้ง 2 สถาบัน ฯ 

เพื่อสรางความรวมมือทางดานวิชาการและการวิจัย 

รวมถึงการแลกเปลี่ยนบุคลากรทางการศึกษา 

การพัฒนางานวิจัยรวมกัน 

และการสรางเครือขายความรวมมือในระดับนานาชาติ 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานวิชาการ และดานวิจัย เพื่อพัฒนาองคความรู 

ทางดานระบบสุขภาพ และสาธารณสุขรวมกันตอไป

6 26 พฤศจิกายน 2567 AIHD collaborated with Juntendo University to organize the 

research collaboration

ผูบริหาร คณาจารย ของสถาบันฯ  และ Department of 

Global Health Services, Graduate School of 

International Liberal Arts, Department of Global Health 

Research, Graduate School of Medicine, Juntendo 

University, Faculty of International Liberal Arts, 

Juntendo University ประเทศญี่ปุน

อาจารยและนักปฏิบัติการวิจัยที่เขารวมมีการประชุมรวม

กับเครือขายที่มีการตั้งทีมเพื่อศึกษาขอมูลและจัดทำเปน 

Publication

เพื่อใหบุคลากรของสถาบันไดมีประสบการณในการทำงานกับเครือขายตางประเทศ 

พัฒนาทักษะของการทำงานเปนทีม การสื่อสาร 

และการแลกเปลี่ยนขอมูลทางวิชาการ 

อันจะเปนประโยชนตอการทำงานวิาการและการขับเคลื่อนประเด็นที่รวมกันศึกษาตอ

ไป

7 26 พฤศจิกายน 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมกับ Juntendo University 

ประเทศญี่ปุน จัดกิจกรรมพัฒนาความรวมมือดานการวิจัย

ผูบริหาร คณาจารย และ  Assoc. Prof. Dr. Miyoko 

Okamoto อาจารยประจำ Department of Global Health 

Services, Graduate School of International Liberal Arts 

และ Department of Global Health Research, Graduate 

School of Medicine, Juntendo University พรอมดวย 

Prof. Dr. Siwon Park อาจารยประจำ Faculty of 

International Liberal Arts, Juntendo University  Prof. 

Louis H Marcelin, University of Miami, USA 

และคณาจารย นักวิจัย และนักศึกษาจากทั้ง 2 สถาบัน 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในประเด็น 

"สุขภาวะของผูอพยพขามชาติ" โดยไดรับเกียรติจาก 

บรรยายในหัวขอ "Why is it important to address 

the issue of refugee immigration in the global 

community?" รองศาสตราจารย ดร.มธุรส 

ทิพยมงคลกุล อาจารยประจำสถาบัน ฯ บรรยายหัวขอ 

“Introduction to Myanmar migrant communities 

in Thailand” Prof. Siwon Park, Juntendo 

University บรรยายหัวขอ “Introduction to 

Interdisciplinary Research and Project 

Summary” และ Mr Aung Myint Myat 

บรรยายหัวขอ "AIHD Students Current Research 

Project on Myanmar Migrant Workers in 

Thailand" โดยมีและภาคีความรวมมือตาง ๆ เขารวม 

นอกจากนี้ ไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนางานวิจัยรวมกันในประเด็นผูอพยพขามชาติ 

โดยไดรับเกียรติจาก Assoc. Prof. Dr. Miyoko 

Okamoto เปนผูดำเนินรายการ ณ หอง 2106 

สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในประเด็น "สุขภาวะของผูอพยพขามชาติ"  

และจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนางานวิจัยรวมกันในประเด็นผูอพยพขามชาติ 



8 26 พฤศจิกายน 2567 สำนักงานเลขาธิการเครือขาย AUN-HPN มหาวิทยาลัยมหิดล 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ สำหรับผูประเมินมหาวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพ 

ผานระบบประเมิน ฉบับปรับปรุงใหม (HURS Workshop for 

Reviewers: New Assessment of Healthy University Rating 

System: HURS 2024)

ผูบริหาร คณาจารย และคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบ 

Healthy University Rating Systems (HURS) และจาก 11 

มหาวิทยาลัยในเครือขาย AUN-HPN พรอมดวย ศาสตราจารย 

ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร ณ อยุธยา คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

และประธานคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบการประเมิน 

Healthy University Rating System (HURS)  

นายแพทยวิวัฒน โรจนพิทยากร อดีตเลขาธิการเครือขาย AUN-

HPN ผูชวยศาสตราจารย ดร.นายแพทยวิชช เกษมทรัพย 

หัวหนาภาควิชาเวชศาสตรชุมชน 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี

 เพื่อใหผูที่ทำหนาที่เปนผูประเมิน 

ไดรับทราบเกณฑการประเมิน HURS ฉบับปรับปรุงใหม 

และเขาใจวิธีการประเมินโดยใชระบบ HURS 

ไดอยางเหมาะสม 

สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานในการเปนมหาวิทยาลัยสง

เสริมสุขภาพ 

เกณฑการประเมิน HURS ฉบับปรับปรุงใหม และเขาใจวิธีการประเมินโดยใชระบบ 

HURS ไดอยางเหมาะสม 

สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานในการเปนมหาวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพ 

และพัฒนาเครื่องมือเพื่อใชในการประเมินผลสัมฤทธิ์ 

ของการดำเนินงานดานการสรางเสริมสุขภาพของมหาวิทยาลัย 

ภายใตกรอบแนวคิดมหาวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพ Healthy University Framework 

(HUF) มีการเปดใชระบบ HURS Version 2021 ใหกับเครือขายมหาวิทยาลัย AUN-

HPN ตั้งแตในป 2564 ปจจุบันไดมีการพัฒนาและปรับปรุงเกณฑประเมิน Healthy 

University Rating Systems (HURS) ใน Version 2024 

โดยมีมหาวิทยาลัยในอาเซียนใหความสนใจสมัครเขารวมประเมิน HURS 

ในปนี้มากถึง 39 มหาวิทยาลัย

9 3 ธันวาคม 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซีย รวมเสวนาในงาน ASEAN-Australia 

Educarion Dialogue (AAED) 2024

ผูบริหาร คณาจารย และ Mr. Tuan Anh Khuat, Policy Lead 

(Vietnam), Climateworks Centre, Monash University 

ประเทศออสเตรเลีย

 David Fitzpatrick, Provost University of Nottingham, 

ประเทศมาเลเซีย 

การรวมประชุม ASEAN-Australia Educarion 

Dialogue (AAED) 2024 

และเปนวิทยากรในการเสวนาหัวขอ "Developing 

Partnerships for Implementation of the UN 

Sustainable Development Goals (SDGs)” 



10 3 ธันวาคม 2567 มหาวิทยาลัยมหิดล 

โดยสำนักงานเลขาธิการเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนดานการสรางเสริม

สุขภาพ (AUN-HPN) จัดประชุมวิชาการครบรอบ 10 ป AUN-HPN 

พรอมมอบรางวัล HURS Award

ผูบริหาร คณาจารย และนายแพทยปยะมิตร ศรีธรา 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ดร.ชลธิศ ธีระฐิติ 

ผูอำนวยการบริหารสํานักงานเลขาธิการเครือขายมหาวิทยาลัยอ

าเซียนและ ดร. ณัฐพันธุ ศุภกา 

ผูอำนวยการสำนักพัฒนาภาคีสัมพันธและวิเทศสัมพันธ 

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.)  ดร. 

ณัฐพันธุ ศุภกา 

ผูอำนวยการสำนักพัฒนาภาคีสัมพันธและวิเทศสัมพันธ 

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ศาสตราจารย ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร ณ อยุธยา 

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

และประธานคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบ HURS 

เปนวิทยากรและนำเสวนาพรอมดวย Assoc. Prof. Dr. Agustin 

Kusumayati, University Secretary of Universitas 

Indonesia, Universitas Indonesia, Indonesia และ Assoc. 

Prof. Chm. Dr. Siti Fairus Mohd Yusoff, Deputy 

Executive Director (Excellence & Recognition), UKM 

Strategy Centre, Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM), 

Malaysia และ New Associate Members ของ AUN-HPN 

จำนวน 10 มหาวิทยาลัย ไดแก De La Salle University, 

Universidad de Sta Isabel de Naga, Inc ประเทศฟลิปปนส 

มหาวิทยาลัยพะเยา มหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยหาดใหญ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

มหาวิทยาลัยรังสิต และ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

จัดประชุมวิชาการครบรอบ 10 ป 

เครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนดานการสรางเสริมสุขภาพ 

พิธีมอบรางวัล Healthy University Rating System 

(HURS) Award Presentation 2023 

มหาวิทยาลัยที่ไดรับรางวัล 5 star plus (over 900 

scores) ไดแก Universitas Indonesia 

ประเทศอินโดนีเซีย University Kebangsaan Malaysia 

ประเทศมาเลเซีย และมหาวิทยาลัยที่ไดรับรางวัล 5 star 

(800-899 scores) ไดแก De La Salle University 

ประเทศฟลิปปนส Universitas Gadjah Mada 

ประเทศอินโดนีเซีย สวนมหาวิทยาลัยที่ได 4 star (600-

799 scores)ไดแก Universitas Airlangga 

ประเทศอินโดนีเซีย และ University of the 

Philippines ประเทศฟลิปปนส บรรยายพิเศษหัวขอ 

"Synergizing for Sustainable Health Promotion: 

The Roles of International Network of Health 

Promotion Foundations (INHPF) and AUN-HPN"  

การประชุม the 9th AUN-HPN International 

Advisory Committee (IAC) Meeting 

และการนำเสนอ Best Practices of Health 

Promotion Achievements in ASEAN University 

ปดทายดวยการตอนรับ New Associate Members 

ของ AUN-HPN จำนวน 10 มหาวิทยาลัย ไดแก De La 

Salle University, Universidad de Sta Isabel de 

Naga, Inc ประเทศฟลิปปนส มหาวิทยาลัยพะเยา 

มหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยหาดใหญ 

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

มหาวิทยาลัยรังสิต และ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

ASEAN University Network – Health Promotion 

Network (AUN-HPN) 

เปนเครือขายความรวมมือทางวิชาการระดับภูมิภาคของ

ผูเชี่ยวชาญทางดานการสงเสริมสุขภาพในสถาบันการศึก

ษา 

เพื่อสงเสริมบทบาทของมหาวิทยาลัยในการสงเสริมการมีวิถีชีวิตที่มีสุขภาพดี 

และสภาพแวดลอมที่เหมาะสมในการมุงสูการเปน “มหาวิทยาลัยสุขภาพ” (Healthy 

University) 

ภายใตความรวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษาในประเทศสมาชิกในกลุมอาเซียน 

จำนวน 30 สถาบัน ใน 10 ประเทศ 

เพื่อเปนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

ผานกลไกความรวมมือ 

ระหวางสถาบันอุดมศึกษาในการดำเนินงานเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ



11 4 ธันวาคม 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน จัดงาน the 1st AIHD International 

Forum "Synergizing Global Health, Primary Health Care, and 

Health Promotion for a Sustainable Future"

ผูบริหาร คณาจารย และ ทรงคุณวุฒิจากหลายภาคสวน ไดแก 

Dr.Dong (Roman) Xu, Director, Acacia Labs, School of 

Health Management, Executive Deputy Director, SMU 

Institute for Global Health (SIGHT), Director, SMU 

Center for World Health Organization Studies, 

Southern Medical University (SMU) 

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ภก.คณิตศักดิ์ จันทราพิพัฒน 

ผูชวยเลขาธิการสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

แพทยหญิงอรวรรณ ตะเวทิพงศ 

ผูอำนวยการโรงพยาบาลเขายอย จังหวัดเพชรบุรี  ทญ.วริศา 

พานิชเกรียงไกร นักวิจัย สำนักวิชาการสาธารณสุข 

กระทรวงสาธารณสุข  โดย Mr. Hussain Rasheed, Regional 

Advisor World Health Organization, Maldives 

แพทยหญิงปาจรีย อารียรบ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี 

Dr. Mariano Da Silva Marques, Director of Procurement 

and Contracts for National Institute of Pharmacy and 

Medical Products, Timor-Leste และ Dr. Imran Pambudi, 

Director of Mental Health - Ministry of Health, 

Indonesia ดำเนินรายงานโดย ทพ.อิศรานุวัฒน ยงพิศาลภพ 

รองผูอำนวยการโรงพยาบาลวัดเพลง 

และศิษยเกาขจองสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

การนำเสนอผลงานโดดเดน ที่มีผลกระทบตอสังคม 

จากประเทศตาง ๆ อาทิ สิงคโปร อินโดนีเซีย ลาว 

ฟลิปปนส และไทย 

รวมไปถึงการนำเสนอผลงานโดดเดนของคณาจารยสถาบั

นพัฒนาสุขภาพอาเซียน “Influence of 

Environmental Exposure on Epidemics 

Prevention and Control: Lessons Learned from 

the COVID-19 Pandemic in Thailand” หัวขอ 

“Community-Based Surveillance and Prevention 

for Suicide”  หัวขอ “Narcotic Drug Policy and 

Control: A Comparison Study Between Japan-

Thailand with Different Perspective and Culture 

Control”  “Transformational Leadership in Thai 

Primary Health System” 

และเวทีเสวนาจากศิษยเกาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

ในหัวขอ "Achievements and Challenges: 

Outcomes of Primary Health Care 

Implementation by AIHD Alumni" 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู การขยายเครือขายความรวมมือทางวิชาการ 

และรวมกันขับเคลื่อนนโยบายดานสรางเสริมสุขภาพในทุกระดับใหมีความเขมแข็ง 

12 4 ธันวาคม 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนจัดงาน AIHD Homecoming 2024 ผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรสถาบันฯ และ 

คณาจารยอาวุโส ศาสตราจารย(พิเศษ) ดร. นายแพทยกระแส 

ชนะวงศ 

นายกสภามหาวิทยาลัยนครพนมและสถาบันการจัดการปญญาภิ

วัฒน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกริก 

ผูกอตั้งสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

ศาสตราจารยนายแพทยสมอาจ วงษขมทอง 

ประธานคณะกรรมการหลักสูตรโอกาสธุรกิจและการแพทย 

สำหรับผูบริหารระดับสูง (WHB) 

อดีตผูอำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

ศาสตราจารยพิเศษนายแพทยธีระ รามสูต 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.พันธุทิพย รามสูต รองศาสตราจารย 

ดร. นายแพทยประตาป สิงหศิวานนท ศาสตราจารย ดร.สุภา 

เพงพิศ รองศาสตราจารย ดร.จิราพร ชมพิกุล 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.อาภา ภัคภิญโญ 

ผูชวยศาสตราจารยสมศักดิ์ วงศาวาส ศิษยเกา และนักศึกษา



13 22 มกราคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมประชุมกับ Osaka University 

Institute for Sports and Global Health (OuiSH)

ผูบริหาร คณาจารย และ Prof. Ken Nakata, M.D., Director 

of Osaka University Institute for Sports & Global 

Health, Osaka University (OuiSH) Dr. Daisaku Nakatani, 

M.D. Dr. Rie Ogasawara Dr. Noriko Inoue Dr. Yu 

Moriguchi 

เพื่อหารือความรวมมือดานการวิจัยระหวาง AIHD และ 

OuiSH  

และติดตามความคืบหนาในการพัฒนาขอเสนอโครงการวิ

จัย 

โดยเนนความสำคัญในการสงเสริมความรอบรูดานสุขภา

พ (Health Literacy) 

และการวิเคราะหขอมูลสุขภาพของบุคลากรและนักศึกษ

า 

เพื่อพัฒนานโยบายและเทคโนโลยีที่ตอบสนองเปาประสง

คดานสุขภาพของมหาวิทยาลัย 

การจัดสัมมนารวม โครงการวิจัยรวม การแลกเปลี่ยนนักวิจัย 

และการแบงปนองคความรูและความเชี่ยวชาญ 

ความตกลงนี้ยังเนนย้ำถึงพันธกิจรวมกันในการพัฒนาสุขภาพโลกและการสรางเสริมค

วามเปนอยูที่ยั่งยืน

14 22 มกราคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมประชุมกับ Osaka University 

Institute for Sports and Global Health (OuiSH)

ผูบริหาร คณาจารย และ หนวยสงเสริมการวิจัย  Prof. Ken 

Nakata, M.D., Director of Osaka University Institute for 

Sports & Global Health, Osaka University (OuiSH) Dr. 

Daisaku Nakatani, M.D. Dr. Rie Ogasawara Dr. Noriko 

Inoue Dr. Yu Moriguchi 

เพื่อหารือความรวมมือดานการวิจัยระหวาง AIHD และ 

OuiSH 

รวมถึงติดตามความคืบหนาในการพัฒนาขอเสนอโครงกา

รวิจัย 

โดยเนนความสำคัญในการสงเสริมความรอบรูดานสุขภา

พ (Health Literacy) 

และการวิเคราะหขอมูลสุขภาพของบุคลากรและนักศึกษ

า 

เพื่อพัฒนานโยบายและเทคโนโลยีที่ตอบสนองเปาประสง

คดานสุขภาพของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยโอซากาเปนพันธมิตรที่มีความสัมพันธอันยา

วนานกับ AIHD 

และมีบทบาทสำคัญในการสงเสริมการสรางเสริมสุขภาพ

ที่มีคุณภาพและยั่งยืนในมหาวิทยาลัย 

ทั้งสองสถาบันไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือท

างวิชาการ (MOU) เมื่อเดือนตุลาคม 2567 

เพื่อสนับสนุนความรวมมือในหลายมิติ 

ทั้งการจัดสัมมนารวม โครงการวิจัยรวม 

การแลกเปลี่ยนนักวิจัย 

และการแบงปนองคความรูและความเชี่ยวชาญ 

ความตกลงนี้ยังเนนย้ำถึงพันธกิจรวมกันในการพัฒนาสุข

ภาพโลกและการสรางเสริมความเปนอยูที่ยั่งยืน

เพื่อหารือความรวมมือดานการวิจัยระหวาง AIHD และ OuiSH 

รวมถึงติดตามความคืบหนาในการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย 

โดยเนนความสำคัญในการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) 

และการวิเคราะหขอมูลสุขภาพของบุคลากรและนักศึกษา 

เพื่อพัฒนานโยบายและเทคโนโลยีที่ตอบสนองเปาประสงคดานสุขภาพของมหาวิทยา

ลัย มหาวิทยาลัยโอซากาเปนพันธมิตรที่มีความสัมพันธอันยาวนานกับ AIHD 

และมีบทบาทสำคัญในการสงเสริมการสรางเสริมสุขภาพที่มีคุณภาพและยั่งยืนในมหา

วิทยาลัย ทั้งสองสถาบันไดลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ (MOU) 

เมื่อเดือนตุลาคม 2567 เพื่อสนับสนุนความรวมมือในหลายมิติ ทั้งการจัดสัมมนารวม 

โครงการวิจัยรวม การแลกเปลี่ยนนักวิจัย 

และการแบงปนองคความรูและความเชี่ยวชาญ 

ความตกลงนี้ยังเนนย้ำถึงพันธกิจรวมกันในการพัฒนาสุขภาพโลกและการสรางเสริมค

วามเปนอยูที่ยั่งยืน

15 24 มกราคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมประชุมกับ Community Partners 

International (CPI) วางแผนจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 4th 

International Community Health Workers (CHW) Symposium

ผูบริหาร คณาจารย และ คณะทำงานจาก CPI 

และมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

เพื่อหารือและวางแผนการจัดงานประชุมวิชาการระดับน

านาชาติ The 4th International CHW Symposium 

การแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณดานระบบสุขภาพชุมชนและการบริหารจัดกา

รดานสาธารณสุข  

และความทาทายและตอบสนองตอปญหาระบบสุขภาพชุมชนทั้งในปจจุบันและอนาค

ต รวมถึงการวางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่สงเสริมการแลกเปลี่ยนประสบการณ



16 27 มกราคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนตอนรับ Prof. Dr. Vladimir Strezov จาก 

Faculty of Science and Engineering, Macquarie University 

ประเทศออสเตรเลีย

ผูบริหาร คณาจารย บุคลากรในหนวยงานวิจัย และ  Prof. Dr. 

Vladimir Strezov จาก Faculty of Science and 

Engineering, Macquarie University ประเทศออสเตรเลีย 

เพื่อหาความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรรวมระดับดุษฎี

บัณฑิตสองปริญญา (Cotutelle Ph.D. Program) 

พรอมใหคำปรึกษาแนวทางการพัฒนางานวิจัยของนักศึก

ษาระดับปริญญาเอก 

สาขาวิชาสุขภาพและการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ในประเด็นเรื่องการประเมินความเสี่ยงทางสุขภาพจากป

ญหา PM 2.5 ณ  

หลักสูตรรวมระดับดุษฎีบัณฑิตสองปริญญา (Cotutelle Ph.D. Program) 

17 3 กุมภาพันธ 2568 มหาวิทยาลัยมหิดล 

โดยสำนักงานเลขาธิการเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนดานการสรางเสริม

สุขภาพ (AUN-HPN) เขารวม กิจกรรมเวทีสื่อสาธารณะ หัวขอ : 

บทบาทของมหาวิทยาลัยสงฆสูการเปนมหาวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพระดับ

อาเซียน

ผูบริหาร คณาจารย และ ทีมงานจากสำนักงานเลขาธิการ AUN-

HPN  นายแพทย ณรงคศักดิ์ อังคะสุวพลา 

ประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆแหงช

าติ ฝายคฤหัสถ / รองประธานกรรมการ 

คณะกรรมการบริหารแผน คณะที่ 4 (สสส.) รองศาสตราจารย 

ดร.สุรพล สุยะพรหม รองอธิการบดีฝายกิจการทั่วไป 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย นายพงษศักดิ์ 

ธงรัตนะ ผูอำนวยการสำนักสนับสนุนสุขภาวะองคกร 

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ(สสส.) 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อพัฒนากลไกและระบบการจัดก

ารสุขภาวะตามแนวทางมหาวิทยาลัยสรางเสริมสุขภาพร

ะดับอาเซียน 

ภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

และสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

ที่เกี่ยวของกับการสงเสริมสุขภาวะ  

พรอมดวยประชาสัมพันธและประกาศเจตารมณในการขั

บเคลื่อนมหาวิทยาลัยเพื่อสรางเสริมสุขภาพระดับอาเซีย

น ภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เปาหมายมีมหาวิทยาลัยในอาเซียนใหความสนใจสมัครเขารวมประเมิน HURS 

เพิ่มมากขึ้น 

18 6 กุมภาพันธ 2568 มหาวิทยาลัยมหิดล ลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MoU) 

กับสำนักงานแรงงานระหวางประเทศ (International Labour 

Organization-ILO)

ศาสตราจารยนายแพทยปยะมิตร ศรีธรา 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล และ Miss Kaori Nakamura-

Osaka ผูอำนวยการสำนักงาน ILO ภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟก 

คุณปนัดดา บุญผลา 

รองผูอำนวยการองคการสำนักงานแรงงานระหวางประเทศ 

(ILO) ประจำภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟก  ดร.ศักดินาถ สนธิศักดิ์โยธิน 

ผูชวยปลัดกระทรวงแรงงาน รองศาสตราจารย ดร.วรรณฤดี 

อิสรานุวัฒนชัย 

นักวิจัยอาวุโสจากโครงการประเมินเทคโนโลยีและนโยบายดานสุ

ขภาพ (HITAP) ทีมผูบริหารสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

รวมถึงคณาจารย บุคลากร และนักศึกษา

เปาหมายเพื่อเสริมสรางระบบการคุมครองทางสังคม 

ดานสุขภาพ (Social Health Protection) 

ในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟก 

ผานการดำเนินโครงการและกิจกรรมสำคัญ 

โดยสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล 

ทำหนาที่เปนศูนยกลางสำคัญในการดำเนินการตามวัตถุป

ระสงคของบันทึกขอตกลงครั้งนี้ ในบันทึกขอตกลง 

สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน ทำหนาที่เปนศูนย 

CONNECT ซึ่งเปนเครือขายที่กอตั้งขึ้นในป พ.ศ. 2562 

โดยองคการแรงงานระหวางประเทศ มหาวิทยาลัยมหิดล 

และพันธมิตร 

ทำหนาที่สำคัญในการสงเสริมการคุมครองทางสังคมดาน

สุขภาพในภูมิภาค 

รวมถึงการพัฒนางานวิจัยดานหลักประกันสุขภาพและนโ

ยบายสุขภาพ 

การพัฒนากรอบความรวมมือ CONNECT 

เพื่อสงเสริมใหเปนศูนยกลางดานการคุมครองทางสังคม ดานสุขภาพ 

และการพัฒนาหลักสูตร Master of Primary Health Care Management 

(MPHM) สาขา Social Health Protection เปนตน 

19 7 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน ตอนรับ Prof. Dr. Sherry Yueh-Hsia 

Chiu จาก College of Management, Chang Gung University 

ประเทศไตหวัน

ผูบริหาร คณาจารยของสถาบันฯ   และ Prof. Dr. Sherry 

Yueh-Hsia Chiu, Director of Department of Health Care 

Management, College of Management, Chang Gung 

University, ประเทศไตหวัน

หารือแนวทางสรางความรวมมือทางวิชาการ อาทิ 

โครงการศึกษาดูงานระบบใหบริการสุขภาพของประเทศไ

ตหวันและประเทศไทย 

โครงการการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวาง 2 สถาบัน 

นักศึกษาแลกเปลี่ยนจาก Chang Gung University จำนวน 2 คน 

ที่กำลังศึกษาในรายวิชาของหลักสูตร Master of Primary Health Care 

Management (MPHM) ของสถาบันฯ ตั้งแตเดือนมกราคม - พฤษภาคม 2568 

การหารือในครั้งนี้เปนสวนหนึ่งของการดำเนินงานภายใต บันทึกขอตกลงความรวมมือ 

(MoU) 

เปนกาวสำคัญในการเสริมสรางความสัมพันธและการพัฒนาความรวมมือทางวิชาการใ

นอนาคต 



20 10 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนใหการตอนรับอาจารยและนักศึกษาจาก 

Kanagawa University of Human Services ประเทศญี่ปุน

 ผูบริหาร พรอมดวยคณาจารยและเจาหนาที่ และ Assoc. Prof. 

Dr. Yu Kubota และนักศึกษาหลักสูตร Master of Public 

Health จาก Kanagawa University of Human Services 

ประเทศญี่ปุน รองศาสตราจารย ดร.กภ.จารุกูล ตรีไตรลักษณะ 

คณบดีคณะกายภาพบำบัด และผูชวยศาสตราจารย ดร.กภ.

ภครตี ชัยวัฒน 

รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและภาพลักษณองคกร  

โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.รุจิรา วโนทยาน 

ผูชวยคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและสื่อสารองคกร 

คณะเทคนิคการแพทย ผูชวยศาสตราจารย พญ.สุมนา มัสอูดี 

หัวหนาศูนยเทคนิคการแพทยและรังสีเทคนิคนานาช

ศึกษาดูงานระบบบริการสุขภาพของประเทศไทย 

เพื่อใหคณะผูศึกษาดูงานไดรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกั

บระบบบริการสุขภาพของประเทศไทยและญี่ปุน  

และศึกษาดูงานเยี่ยมชม คณะกายภาพบำบัด 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

และการดำเนินงานของระบบสาธารณสุขไทยในบริบทขอ

งสถานพยาบาล 

ซึ่งจะเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาวิชาการและบุคลาก

รดานสาธารณสุขตอไป

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและมีเครือขายในระบบบริการสุขภาพเพิ่มขึ้น 

21 10 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนใหการตอนรับอาจารยและนักศึกษาจาก 

Kanagawa University of Human Services ประเทศญี่ปุน

ผูบริหาร คณาจารย และ Assoc. Prof. Dr. Yu Kubota 

และนักศึกษาหลักสูตร Master of Public Health จาก 

Kanagawa University of Human Services ประเทศญี่ปุน

เยี่ยมชมมหาวิทยาลัยมหิดลและสถาบันฯ 

พรอมศึกษาดูงานระบบบริการสุขภาพของประเทศไทย

แลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับระบบบริการสุขภาพของประเทศไทยและญี่ปุน 

22 18 กุมภาพันธ 2568 สำนักงานเลขาธิการเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนดานการสรางเสริมสุขภ

าพ (AUN-HPN) มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประชุมรวมกับคณะกรรมการเครือขายมหาวิทยาลัยไทยเพื่อการสรางเสริม

สุขภาพ (TUN-HPN) 

เพื่อหารือแนวทางการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการสรางเสริมสุขภาพใน

สถาบันอุดมศึกษาของประเทศไทย

ผูบริหาร คณาจารย และ  ผูชวยศาสตราจารย ดร. นพ.วิชช 

เกษมทรัพย 

ผูอำนวยการศูนยวิจัยและจัดการความรูเพื่อการควบคุมยาสูบ 

รองศาสตราจารย ดร.จีมา ศรลัมพ 

ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรวัฒน 

พัสระ ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เพื่อหารือแนวทางการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการสร

างเสริมสุขภาพในสถาบันอุดมศึกษาของประเทศไทย

 สถาบันฯ ไดนำประเด็นสุขภาพที่ทาทาย 3 ดาน อาทิ สุขภาพจิต (Mental Health) 

การออกกำลังกาย (Physical Activity) และการสูบบุหรี่ไฟฟา (Electronic 

Cigarette) ในการดำเนินงาน 

23 19 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน ลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ 

(MoU) กับ Institute for Poverty Alleviation and International 

Development (IPAID), Yonsei University ประเทศเกาหลีใต

ผูบริหาร คณาจารย และ Prof. Sangbum Shin ผูอำนวยการ 

Institute for Poverty Alleviation and International 

Development (IPAID) 

ลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MoU) กับ 

Institute for Poverty Alleviation and 

International Development (IPAID), Yonsei 

University 

เพื่อสรางความรวมมือทางดานวิชาการ และการวิจัย โดยเฉพาะอยางยิ่ง 

การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการแกไขปญหาแบบมีหลักฐานเชิงประจักษ 

(Evendence-based Soluations) ผานกระบวนการทดลอง ทั้งนี้ IPAID 

เปนสถาบันวิจัย ภายใต Yonsei University 

มีพันธกิจหลักในการดำเนินงานวิจัยเพื่อตอบโจทยปญหาความยากจน 

และการพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับภูมิภาค และระดับสากล 

24 21 กุมภาพันธ 2568 เครือขาย CONNECT 

ภายใตความรวมมือระหวางสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

องคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) และภาคีเครือขาย จัดประชุม 

CONNECT Network Annual Meeting

ผูบริหาร คณาจารย ของสถาบันฯ   และ 

องคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) และภาคีเครือขาย 

คณะกรรมการและสมาชิกของเครือขาย CONNECT 

ผูแทนจากประเทศตาง ๆ เชน ไทย สปป. ลาว กัมพูชา 

และออสเตรเลีย 

เพื่อดำเนินการจัดการเรียนการสอนดาน Social Health 

Protection และการจัดกิจกรรมตาง ๆ 

ที่เครือขายไดดำเนินการ เชน 

การจัดเสวนาเพื่อแลกเปลี่ยนความรูดาน Social Health 

Protection 

การทำวิจัยดานระบบบริการสุขภาพสำหรับหญิงตั้งครรภ

และการดูแลหลังคลอด 

มีโครงการจัดเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอ  ดังตอไปนี้ 

-Population coverage and pooling

-Financing and resources collection

-Purchasing services

-Monitoring social health protection I

-Monitoring social health protection II

-Sickness and maternity cash benefits 

-Designing disability inclusive social protection

-Extension of social health protection to the informal economy



25 24 กุมภาพันธ 2568 สำนักงานเลขาธิการเครือขาย AUN-HPN 

จัดการประชุมหารือแผนดำเนินงานโครงการมหิดลสุขภาพดีวิถีใหม 2568

ผูบริหาร คณาจารย  และรองศาสตราจารย ดร.ศิรินันท 

กิตติสุขสถิต 

ที่ปรึกษาผูอำนวยการสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

รองศาสตราจารย ดร.จรัมพร โหลำยอง 

อาจารยประจำสถาบันวิจัยประชากรและสังคม อาจารย ดร.

นุชราภรณ เลี้ยงรื่นรมย 

อาจารยประจำสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

และคณะทำงานดานการสงเสริมสุขภาพของมหาวิทยาลัยมหิดล 

แผนการดำเนินงานโครงการมหิดลสุขภาพดีวิถีใหม 2568 

กำหนดการจัดกิจกรรม KICK-OFF DAY HEALTHY 

MAHIDOL in New Normal 2025: 

“มหิดลสุขภาพดีวิถีใหม 2568” 

และแผนการดำเนินงานกิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะและค

วามเปนอยูที่ดี (Good Health and Well-Being) 

เพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยมหิดลสูการเปนมหาวิทยาลัย

ตนแบบดานการสงเสริมสุขภาพ ภายใตกรอบแนวคิด 

Healthy University Framework 

ซึ่งมีภารกิจในการดำเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพ 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 

ทั้งในระดับนักศึกษา อาจารย และบุคลากรสายสนับสนุน

แผนการดำเนินงานโครงการมหิดลสุขภาพดีวิถีใหม 2568 กำหนดการจัดกิจกรรม 

KICK-OFF DAY HEALTHY MAHIDOL in New Normal 2025: 

“มหิดลสุขภาพดีวิถีใหม 2568” 

และแผนการดำเนินงานกิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะและความเปนอยูที่ดี (Good 

Health and Well-Being) 

เพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยมหิดลสูการเปนมหาวิทยาลัยตนแบบดานการสงเสริมสุขภ

าพ ภายใตกรอบแนวคิด Healthy University Framework 

ซึ่งมีภารกิจในการดำเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพ 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยมหิดล ทั้งในระดับนักศึกษา อาจารย 

และบุคลากรสายสนับสนุน

26 24 กุมภาพันธ 2568 สำนักงานเลขาธิการเครือขาย AUN-HPN 

จัดประชุมคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบ Healthy University 

Rating System (HURS) และทีมผูประเมิน HURS 2024

ผูบริหาร คณาจารย และคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบ 

Healthy University Rating System (HURS) 

และทีมผูประเมิน เพื่อหารือการตรวจสอบขอมูล (Data 

Verification) ศาสตราจารย ดร.ฉัตรเฉลิม อิศรางกูร ณ อยุธยา 

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ประธานคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบ HURS  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพ.วิชช เกษมทรัพย 

ผูอำนวยการศูนยวิจัยและจัดการความรูเพื่อการควบคุมยาสูบ 

อาจารยภาควิชาเวชศาสตรชุมชน 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.สุภาภรณ สงคประชา อาจารยประจำภาควิชาสังคมศาสตร 

คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดลและทีมคณะทำงาน 

เพื่อหารือการตรวจสอบขอมูล (Data Verification) 

ที่ใชในการประเมินมหาวิทยาลัยสมาชิก 

ดานการสรางเสริมสุขภาพภายใตกรอบ Healthy 

University Framework (HUF) 

รวมถึงเตรียมความพรอมในการแจงผลประเมิน HURS 

2024 

เปาหมายมีมหาวิทยาลัยรวมเขาระบบ Healthy University Rating System 

(HURS) เพิ่มขึ้น  

27 25 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนตอนรับ Yunnan Hanwen Educational 

Investment Group Co., Ltd จากสาธารณรัฐประชาชนจีน 

เพื่อหารือแนวทางความรวมมือทางการศึกษาระหวางสองสถาบัน

ผูบริหาร คณาจารย ของสถาบันฯ  และ Mr. Yang Ling 

รองประธานและผูอำนวยการฝายวิเทศสัมพันธ Miss Yang 

Yang ประธาน Yunnan Medical Health College and 

Yunnan Polytechnic College และ Miss Li Yang 

รองผูอำนวยการฝายวิเทศสัมพันธ Yunnan Hanwen 

Education Investment Group และรองผูอำนวยการ 

Yunnan Provincial Service Center for Scholarly 

Exchange

เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและหารือแนวทางความรวม

มือทางดานการศึกษา 

 โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน (Student Exchange Program) และงานวิจัย (Joint 

Research Initiatives) 

ซึ่งจะเปนการเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาแล

ะบุคลากรของทั้งสองสถาบัน และการขยายความรวมมือระหวางประเทศ 

โดยการประชุมดังกลาวจัดขึ้น ณ หองประชุมกระแสชนะวงศ 

สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล

28 25 กุมภาพันธ 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน หารือรวมกับ Juntendo University 

ดานการพัฒนาหลักสูตร Double Degree (Global Health)

ผูบริหาร คณาจารย และ  Assoc. Prof. Dr. Miyoko 

Okamoto; Senior Associate Professor, Department of 

Global Health Services, Faculty of International Liberal 

Arts, Graduate School of International Liberal Arts, 

Department of Global Health Research, Graduate 

School of Medicine, Juntendo University ประเทศญี่ปุน 

 เพื่อพัฒนาหลักสูตร Double Ph.D. Program (Global 

Health) 

โดยความรวมมือดังกลาวเปนสวนหนึ่งของขอตกลงความ

รวมมือทางวิชาการของทั้งสองสถาบัน ฯ 

ในการพัฒนาดานการศึกษา

เพื่อพัฒนาหลักสูตร Double Ph.D. Program (Global Health) 

โดยความรวมมือดังกลาวเปนสวนหนึ่งของขอตกลงความรวมมือทางวิชาการของทั้งสอ

งสถาบัน ฯ ในการพัฒนาดานการศึกษา



29 26 กุมภาพันธ 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมกับ Osaka University Institute for 

Sports & Global Health (OuiSH), Osaka University ประเทศญี่ปุน 

จัดประชุม เพื่อสรางความรวมมือในการพัฒนา Joint Research Unit 

และโครงการวิจัย

ผูบริหาร คณาจารย ของสถาบันฯ และ Institute for Sports & 

Global Health, Osaka University (OuiSH)

อาจารยและนักปฏิบัติการวิจัยของสถาบันไดรวมกันพัฒน

าขอเสนอเพื่อการจัดตั้ง Research joint unit 

และกำหนดประเด็นวิจัยที่จะมีการดำเนินการรวมกันโดย

ใชประเทศไทยและประเทศญี่ปุนเปนพื้นที่ศึกษา

เปาหมายในการตั้ง Research joint unit เพื่อใหสถาบันฯ 

เกิดเครือขายในการรวมทำงานในประเด็นการวิจัยของการพัฒนาสุขภาพและเปรียบเ

ทียบขอมูลระหวางประเทศ อันจะนำไปสูการแลกเปลี่ยนเรียนรูการทำงาน 

การพัฒนาขอเสนอเชิงนโยบายในการพัฒนาระบบสุขภาพของประเทศไทย 

ตามพันธกิจของสถาบันตอไป

30 10 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน จัดประชุมรวมกับเครือขายวิจัย 

มหาวิทยาลัยในอาเซียน

ผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และ  Vietnam National 

University of Agriculture 2) University of Health 

Sciences Lao PDR 3) University of the Philippines 

Manila 4) Royal University of Phnom Penh และ 5) 

Universitas Indonesia 

เพื่อรวมกันพัฒนาโครงการวิจัยดานการปรับตัวตอสถาน

การณการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในภูมิภาคอาเซีย

น โดยเฉพาะพื้นที่เขตเมือง โดยมีคณาจารย 

ผูเชี่ยวชาญตางชาติ และนักวิจัย

เพื่อรวมกันพัฒนาโครงการวิจัยดานการปรับตัวตอสถานการณการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในภูมิภาคอาเซียน โดยเฉพาะพื้นที่เขตเมือง โดยมีคณาจารย 

ผูเชี่ยวชาญตางชาติ และนักวิจัย

31 18 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน หารือรวมกับกรมสุขภาพจิต และ 

Directorate of Mental Health, Ministry of Health 

ประเทศอินโดนิเซีย

ผูบริหาร คณาจารย บุคลากรสถาบันฯ และ นายแพทยกิตติศักดิ์ 

อักษรวงศ อธิบดีกรมสุขภาพจิต และ Dr. Imran Pambudi, 

Directorate of Mental Health, กระทรวงสาธารณสุข 

ประเทศอินโดนิเซีย 

และศิษยเกาหลักสูตรการจัดการสาธารณสุขมูลฐานมหาบัณฑิต 

การประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลและสรางโอกาสในการส

รางความรวมมือเพื่อการสงเสริมการดำเนินงานดานสุขภ

าพจิต (Knowledge Exchange on Mental Health 

Problems and Opportunities for Collaboration 

between the Department of Mental Health, 

Ministry of Public Health, Thailand and the 

Directorate of Mental Health, Ministry of Health, 

Indonesia) 

แลกเปลี่ยนกับกรมสุขภาพจิตของประเทศไทย โดยทั้ง 3 

หนวยงานที่ไดรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู 

และปรึกษาหารือเพื่อสรางความรวมมือทางวิชาการ 

และการดำเนินงานเพื่อสงเสริมสุขภาพจิต 

32 18 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมกับ Juntendo University 

ประเทศญี่ปุน และภาคี จัดสัมมนาวิชาการ 

เพื่อติดตามความกาวหนาโครงการวิจัยรวม ดานสุขภาวะของผูอพยพ

ผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และ  Assoc. Prof. Dr. Miyoko 

OKAMOTO, Assoc. Prof. Dr. Yoshihisa SHIRAYAMA 

อาจารยประจำ Department of Global Health Services, 

Graduate School of International Liberal Arts, และ 

Department of Global Health Research, Graduate 

School of Medicine, Juntendo University ประเทศญี่ปุน 

Assoc. Prof. Dr. Sherry Yueh-Hsia Chiu จาก Department 

of Health Care Management, College of Management, 

Chang Gung University ประเทศไตหวัน รองศาสตราจารย 

ดร. ธรรมรัตน มะโรหบุตร 

อาจารยประจำคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล  Prof. Sonia R. Chao, Prof. Yui 

Matsuda และ Prof. Steven Fett อาจารยและนักวิจัยจาก 

The University of Miami ประเทศสหรัฐอเมริกา 

เวทีใหกลุมนักวิจัยไดนำเสนอผลงานและแลกเปลี่ยนควา

มคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นสุขภาวะของผูอพยพขามชาติ 

โดยแบงออกเปน 5 กลุมทำงาน ครอบคลุมหัวขอสำคัญ 

อาทิ 1) ผลกระทบของมลพิษทางอากาศ 2) 

ปญหาสุขภาพทางชองปาก 3) ปญหาสุขภาพทางจิต 4) 

การเขาถึงบริการสุขภาพของผูอพยพ และ 5) 

ความมั่นคงทางอาหารของผูอพยพ นอกจากนี้ 

ยังมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวขอ “Hands-on 

Training on Rayyan”   ความรูเกี่ยวกับเครื่องมือ 

Rayyan ที่ชวยสนับสนุนกระบวนการทำ literature 

review อยางเปนระบบสำหรับนักวิจัย 

กลุมนักวิจัยไดนำเสนอผลงานและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นสุขภาวะข

องผูอพยพขามชาติ โดยแบงออกเปน 5 กลุมทำงาน ครอบคลุมหัวขอสำคัญ อาทิ 1) 

ผลกระทบของมลพิษทางอากาศ 2) ปญหาสุขภาพทางชองปาก 3) 

ปญหาสุขภาพทางจิต 4) การเขาถึงบริการสุขภาพของผูอพยพ และ 5) 

ความมั่นคงทางอาหารของผูอพยพ 

33 19 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน หารือความรวมมือทางวิชาการกับ 

London School of Hygiene and Tropical Medicine, 

สหราชอาณาจักร

ผูบริหาร คณาจารย และ  Assoc. Prof. Dr. Marco Liverani 

จาก London School of Hygiene and Tropical Medicine, 

สหราชอาณาจักร 

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นดานวิชาการ 

พรอมทั้งหารือแนวทางการขยายความรวมมือทางวิชากา

ร การวิจัย และการศึกษาในอนาคตรวมกัน 

โดยมีคณาจารยและบุคลากรจากหนวยงานวิจัยและขับเค

ลื่อนนโยบายพัฒนาสุขภาพ 

แนวทางการขยายความรวมมือทางวิชาการ การวิจัย และการศึกษาในอนาคตรวมกัน 

โดยมีคณาจารยและบุคลากรจากหนวยงานวิจัยและขับเคลื่อนนโยบายพัฒนาสุขภาพ 



34 21 พฤศจิกายน 2568 สำนักงานเลขาธิการเครือขาย AUN-HPN มหาวิทยาลัยมหิดล 

ใหการตอนรับ Center for Educational Testing and Quality 

Assessment (CETQ A) มหาวิทยาลัยแหงชาติเวียดนาม นครโฮจิมินห 

ประเทศเวียดนาม

ผูบริหาร คณาจารย 

และสำนักงานเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนดานการสรางเสริมสุ

ขภาพ (AUN-HPN)  Dr. Nguyen Quoc Chinh 

ผูอำนวยการศูนย Educational Testing and Quality 

Assessment (CETQA) 

และคณะศึกษาดูงานจากมหาวิทยาลัยแหงชาติเวียดนาม 

นครโฮจิมินห ประเทศเวียดนาม  ศาสตราจารย ดร.ฉัตรเฉลิม 

อิศรางกูร ณ อยุธยา คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

และประธานคณะทำงานแกนนำในการพัฒนาระบบการประเมิน 

Healthy University Rating System (HURS) 

รองศาสตราจารย ดร.ศิรินันท กิตติสุขสถิต และอาจารย ดร.

นุชราภรณ เลี้ยงรื่นรมย 

ผูจัดการโครงการศูนยวิชาการมหาวิทยาลัยแหงความสุขกับการส

รางเสริมสุขภาพอยางยั่งยืน สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

และนางสาวธาริตา สัตยารักษ หัวหนางานขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

กองแผนงาน มหาวิทยาลัยมหิดล 

ศึกษาดูงานและการแลกเปลี่ยนขอมูลดานการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยแหงชาติเวียดนาม ประวัติความเปนมาของ 

AUN-HPN, Healthy University Framework (HUF), 

Healthy University Rating System (HURS) 

รวมถึงหารือความรวมมือในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย 

ไปสูมหาวิทยาลัยสุขภาวะ (Healthy University) และ 

มหาวิทยาลัยแหงความสุข (Happy University) 

และความรวมมืออื่น ๆ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ระหวางมหาวิทยาลัยมหิดล 

และมหาวิทยาลัยแหงชาติเวียดนาม นครโฮจิมินห 

ประเทศเวียดนาม

ความรวมมืออื่น ๆ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระหวางมหาวิทยาลัยมหิดล 

และมหาวิทยาลัยแหงชาติเวียดนาม นครโฮจิมินห ประเทศเวียดนาม

35 25 พฤศจิกายน 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมกับ Juntendo University 

ประเทศญี่ปุน จัด Special Talk หัวขอ"Health Promotion Strategies: 

Lessons Learnt from Cambodia and Japan's Cases" และ 

"Scoping Review Techniques and Steps" ณ 

สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล

ผูบริหาร คณาจารย และ Assoc. Prof. Dr. Miyoko Okamoto 

อาจารยประจำ Department of Global Health Services, 

Graduate School of International Liberal Arts และ 

Department of Global Health Research, Graduate 

School of Medicine, Juntendo University พรอมดวย 

Prof. Dr. Siwon Park อาจารยประจำ Faculty of 

International Liberal Arts, Juntendo University

เพื่อสรางความรวมมือทางวิจัยและการพัฒนาวิชาการ 

ตลอดจนรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในประเด็นดังกลาวใหกับ

คณาจารย นักวิจัย นักศึกษา และผูที่สนใจ 

บรรยายพิเศษหัวขอ "Health Promotion Strategies: Lessons Learnt from 

Cambodia and Japan's Cases" และ Prof. Dr. Siwon Park ไดบรรยายในหัวขอ 

"Scoping Review Techniques and Steps" 

ตลอดจนรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในประเด็นดังกลาวใหกับคณาจารย นักวิจัย นักศึกษา 

และผูที่สนใจ 

36 21-22 พฤศจิกายน 2567 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน เขารวมงาน International Forum 

พรอมบรรยายพิเศษเรื่อง "Sustainable Rural Development" ณ 

Tunghai University สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน)

ผูบริหาร คณาจารย และ  Dr. James Sims, Dean of the 

International College, Prof.Min-Chieh Chuang, Director, 

Sustaianability Science and Management Program และ 

Asst.Prof.Chifumi Takagi, International College 

ประชุม International Forum รวมกับ Dr. James 

Sims, Dean of the International College, Prof.

Min-Chieh Chuang, Director, Sustaianability 

Science and Management Program 

แลกเปลี่ยนเรียนรูและเยี่ยมชม Tunghai University Smart Zero Zone 

แหลงสาธิต Sustainable net-zero carbon emission technologies ณ 

International College, Tunghai University สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน)

37 24-25 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

สรางความรวมมือดานการวิจัยและการศึกษา 

รวมถึงการเยี่ยมเยือนนักศึกษาระหวางการฝกงาน ณ สาธารณรัฐจีน 

(ไตหวัน)

ผูบริหาร คณาจารย และ องคกรวิชาการ ณ สาธารณรัฐจีน 

(ไตหวัน) ไดแก Graduate Institute of Environmental 

Engineering, National Taiwan University (NTU), College 

of Engineering, Graduate Institute of Environmental 

Engineering and Management, National Taiwan 

University of Science and Technology และ Taiwan 

Association for Aerosol Research 

เขาเยี่ยมเยือนและประสานความรวมทางวิชาการกับสถา

บันการศึกษาและองคกรวิชาการ ณ สาธารณรัฐจีน 

(ไตหวัน) ไดแก Graduate Institute of 

Environmental Engineering, National Taiwan 

University (NTU), College of Engineering, 

Graduate Institute of Environmental Engineering 

and Management, National Taiwan University of 

Science and Technology และ Taiwan Association 

for Aerosol Research 

เพื่อพัฒนาความรวมมือในดานการวิจัยในรูปแบบ Research Cluster 

การพัฒนาหลักสูตรปริญญาเอกหรือโทรวมสองปริญญา 

การแลกเปลี่ยนคณาจารยและนักศึกษาทั้งในระยะสั้นและระยะยาวในดานการประเมิ

นผลกระทบทางสุขภาพจากไดรับมลพิษทางอากาศโดยเฉพาะอยางยิ่งประเด็นฝุนละอ

องขนาดเล็ก PM 2.5 

ซึ่งกำลังเปนปญหาสำคัญในกลุมประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต รวมไปถึง 

สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน)  

นอกจากนี้ยังมีการเยี่ยมเยือนนักศึกษาในหลักสูตรปริญญาเอกจำนวน 2 ทาน 

ที่อยูระหวางการฝกงานดานผูสูงอายุ ณ National Yang Ming Chiao Tung 

University และ ดานการประเมินผลกระทบดานสุขภาพจากการไดรับสัมผัส PM 2.5 

ณ National Taiwan University of Science and Technology 

เพื่อติดตามความกาวหนาผลจากการการฝกงานและการพัฒนาบทความตีพิมพคุณภา

พสูงรวมกับผูเชี่ยวชาญตางประเทศตอไป



38 6-8 มีนาคม 2568 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน รวมเปนวิทยากรโครงการ S.M.A.R.T.S. 

Model School

ผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และ  มูลนิธิอายิโนะโมะโตะ  

ผูอำนวยการโรงเรียน เจาหนาที่ดูแลโครงการอาหารกลางวัน 

ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน ดานสุขภาพอนามัย 

และดานการเงินพัสดุ 

และแมครัวประจำโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน 

เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและความยั่งยืนของโรงเรียน

ตนแบบสำหรับโครงการอาหารกลางวัน 

และสงเสริมองคความรูและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง

การศึกษาที่เกี่ยวของในการจัดการโครงการดานอาหารแ

ละโภชนาการในโรงเรียน 

จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี 

ปทุมธานี นาน เชียงใหม ตาก เชียงราย พัทลุง ยะลา 

นครพนม และสุรินทร 

โรงเรียนตนแบบสำหรับโครงการอาหารกลางวัน 

และสงเสริมองคความรูและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวของในการจั

ดการโครงการดานอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 


